
 
 

 
 

 

 

Engineer Electronic Layout (m/w/d)  

Jennersdorf, AT 

Tridonic, das Technologie-Unternehmen der Zumtobel Group, nimmt mit der Herstellung von 

innovativer Hard- und Software für smarte und vernetzte Beleuchtungssysteme eine weltweit 

führende Rolle im Bereich der Lichttechnologie ein. 

Eine innovative Produktidee entsteht – Sie übernehmen das Projekt von der Idee bis zur 

Serienüberleitung. Unser Team der Product Realisation besteht sowohl aus erfahrenen, als 

auch jungen Menschen, welche alle etwas gemeinsam haben: Spaß an der Entwicklung und 

Freude am Umgang mit innovativen Technologien und deren Überleitung in Serienprodukte. 

 

Ihr Job 

• Sie gestalten und konstruieren 
Komponenten ausgehend von 
vorgegebenen Schaltplänen bis zum 
fertigen PCB-Layout (schematic to 
board). 

• Weiters betreuen Sie Entwürfe und 
Zeichnungen von der 
Aufgabenübernahme bis hin zur 
Fertigstellung. 

• Sie arbeiten bei der Erstellung von 
Projektinformationen (SAP Datenpflege 
von PCB-Datenblättern, 
Leiterplatteninformationen sowie 
Unterlagen, etc.) mit. 

• Sie sind verantwortlich für die Erstellung 
und Pflege der Änderungsanträge 
(ECR) in Bezug auf Leiterplatten. 

• Sie erstellen technische Zeichnungen zu 
entwickelten LED Lichtquellen. 

Ihr Profil 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene, 
technische Ausbildung (FH, HTL,…) im 
Bereich Elektronik, Elektrotechnik oder 
einem anderen relevanten Fachbereich. 

• Sie bringen erste oder gerne auch 
mehrjährige Berufserfahrung in der 
Entwicklung oder einem ähnlichem 
Umfeld mit, was sich in ihren CAD-
Kenntnissen und Erfahrungen im PCB-
Design widerspiegelt. 

• Sie arbeiten gerne im Team und bringen 
sich gerne in diesem ein. 

• Ihr Innovationsgeist und Ihr 
eigenverantwortlicher sowie strukturierter 
Arbeitsstil zeichnen Sie aus. 

• Lösungsorientiertes Denken und 
Handeln sind für Sie selbstverständlich 
und Sie überzeugen durch Ihre 
interdisziplinäre Kreativität. 

• Sehr gute MS-Office Kenntnisse sowie 
Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift setzen wir voraus. 

 

 



 
 

 
 

Die Zumtobel Group: ein Unternehmen mit vielen Benefits 

• Erfolgreicher, internationaler Konzern mit familiärer DNA. 
• Abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung. 

• Zahlreiche Möglichkeiten zur Weiterentwicklung in einem innovativen und 
bestärkenden Unternehmen. 

• Großartiges Team, das Ihnen in jeder Situation den Rücken stärkt. 

• Individuelle Optionen, um eine gesunde Work-Life-Balance sicherzustellen. 

• Umfassende Vergünstigungen für unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

 
 
Klingt das für Sie nach einer interessanten Aufgabe? Dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen! 

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Basierend auf dem kollektivvertraglich vorgeschriebenen 
Mindestgehalt (bei 38,5 Wochenstunden) von € 51.314,34  p.a. orientiert sich das 
tatsächliche Gehalt für diese Position an der beruflichen Qualifikation und Erfahrung. 

Wir bei der Zumtobel Group verstehen nicht nur die Kraft des Sichtbaren, sondern auch des 
Unsichtbaren. So wie das Licht ist Diversität nicht greifbar, sie ist jedoch wahrnehmbar. Wir 
schätzen die Einzigartigkeit jedes Menschen und sehen darin einen Innovationstreiber. 
Qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber werden unabhängig von z.B.: Herkunft, Hautfarbe, 
Geschlecht, Religion, Alter, sexueller Ausrichtung, Geschlechtsidentität/-ausdruck oder 
Behinderung berücksichtigt. 

 

Bewerbungen an 
Edith Deutsch 
T +43 3329 30901 

 
 
https://career.zumtobelgroup.com/Vacancies/3144/Description/1 

https://www.youtube.com/watch?v=plhGFMFR5W4
https://www.youtube.com/watch?v=rQ6IMGjr5wY
https://www.youtube.com/watch?v=07ruewGBqwg

