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Liebochstraße 9/3
8143 Dobl-Zwaring

Ihre Aufgaben
 Wir suchen laufend lernwillige, engagierte und teamfähige Juniors für unsere Top-Kunden. Je nach Interesse 

und Ausbildungsschwerpunkt erstrecken sich die potentiellen Arbeitsfelder auf die Bereiche Maschinenbau, 
Elektrotechnik, Wirtschaft, Automotive und Informatik. In einem persönlichen Vorstellungsgespräch erzählen 
wir gerne mehr über die verschiedenen Möglichkeiten.

Unsere Anforderungen
 Abgeschlossene technische Ausbildung HTL  im Bereich  IT, Informatik o.ä.
 Lernwilligkeit und Begeisterung für die Technik
 Erste Berufserfahrung von Vorteil
 Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
 Ausgeprägte Teamfähigkeit, Hilfsbereitschaft und Flexibilität

Ihre Vorteile
 Sie bekommen Einblicke in unterschiedliche Unternehmen
 Sie erreichen verschiedene Top-Arbeitgeber mit nur einer Bewerbung
 Unsere Empfehlung - Ihr entscheidender Vorteil
 Tipps und wertvolle Infos zum Bewerbungsgespräch
 Wir begleiten Sie während der Bewerbungsphase

Ihr Gehalt
Das monatliche Mindestgehalt für diese Position beträgt € 2.785,00 brutto auf Vollzeitbasis. Ihr tatsächliches Gehalt 
wird jedoch marktkonform und in Abhängigkeit Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung individuell und gemeinsam 
vereinbart.

HTL Absolvent (m/w/d)
Dienstort: Steiermark
Berufsfeld: Software / IT
Anstellung: Vollzeit
Jobnummer: 184028

Jetzt Bewerben
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